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Presentación 
 

 

 

 

La Unidad de Calidad y Prospectiva ha realizado este cuarto estudio sobre 

Inserción Laboral con el fin de conocer y analizar el historial laboral y formativo 

de todos los titulados de Comillas en el curso 2006-07. Para ello se elaboró un 

cuestionario dirigido a los egresados para obtener información sobre (1) la 

formación recibida y la experiencia obtenida en la Universidad, (2) la situación 

laboral actual, y (3) la relación entre la formación que recibieron y las demandas de 

los puestos de trabajo que ocupan. 

 

El cuestionario (en anexo I), el mismo que se utilizó en la investigación de los 

últimos años, se creó teniendo en cuenta la experiencia del proyecto CHEERS de la 

Unión Europea (2001), el estudio de la ANECA (2003), e investigaciones realizadas 

por otras instituciones universitarias. Se trabajó para que, sin sacrificar la 

información que se quería obtener, el tiempo necesario para responder la encuesta 

no superase los 15 minutos. El contenido del cuestionario se estructuró en cinco 

campos:  

 

1. los datos personales y académicos,  

2. el primer empleo y el perfil profesional en la actualidad,  

3. la relación entre la formación y el empleo,  

4. la formación continuada,  

5. cuestiones para los graduados en paro.  

 

La encuesta se editó en versión electrónica para fomentar la participación de los 

titulados y facilitar el análisis de los datos. 

 

Los resultados que aquí se presentan son los más significativos para la gestión, 

dejándose otros datos para posteriores análisis comparativos. 
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DESCRIPCIÓN DE LA MUESTRA 

 

 

Titulación obtenida en la Universidad Pontificia Comillas 

  Nº 

Comillas 273 

 CHS 
 

39 

 ICAI 
 

77 

 Derecho 
 

26 

 Empresarial 
 

62 

 Enfermería 
 

19 

 E3 
 

50 
 

 

 

 

 

 

 

Sexo 

 

 
 
 

Vía de acceso 

 

 

89,1%

5,3%

2,5%
1,4% 1,8%

COU/Logse

Otras carreras finalizadas

Mayores de 25 años

FP/Ciclos Formativos grado superior

Otras carreras no finalizadas
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DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS 

 

 

¿Estudió la titulación universitaria que eligió en primera opción? 

  

93,0%

7,0%

Si

No

 

 

 

¿Cuál fue el motivo principal por el que decidió estudiar la carrera? 

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

Adquisición de cultura Buenas expectativas profesionales Ganar más dinero

La influencia de la familia y/o amigos La vocación Mayor facilidad para encontrar empleo

Otros
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¿Realizó prácticas en empresas o instituciones durante la carrera? 

0%

10%

20%

30%

40%

50%
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70%

80%

90%

100%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

Sí No
 

 

 

 

 

 

 

¿Realizó estancias en el extranjero o programas de movilidad durante la carrera? 
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40%
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60%

70%

80%

90%

100%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

Sí No
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VIDA PROFESIONAL 

 

¿Cuántos meses tardó en encontrar empleo tras obtener el título? 

 

  Meses (medias aritméticas) 

 CHS 
 

6,28 

 ICAI 
 

3,21 

 Derecho 
 

2,00 

 Empresariales 
 

3,26 

 E3 
 

1,83 

 Enfermería 
 

1,40 

 Comillas 
 

3,98 
 

0

1

2

3

4

5

6

7

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

Meses

 

Situación actual de los graduados 
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100%

CHS ICAI Derecho Empresarial E3 Enfermería Comillas

Estoy Trabajando

Estoy sin trabajo pero trabajé después de acabar mis estudios universitarios

Aún no he trabajado
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¿Cuál es la adecuación que había entre su primer trabajo y sus estudios? 

 

 
Valores de 1 a 4 

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

Mucha Bastante Ninguna Poca

 
 

¿Su nivel de estudios fue un requisito para acceder al trabajo? 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas

No

Sí, pero se exigía sólo titulación universitaria

Sí, se pedía la titulación específicamente
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¿Cómo accedió a este trabajo? 

 

0%

5%

10%

15%

20%

25%
Autoempleo

Otras

Contactos Comillas

Contactos familiares

Bolsa de trabajo

Prácticas

Anuncios prensa

Internet

ETT

Oposición

Para el conjunto de la Universidad
 

 

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Autoempleo Otras Contactos 
Comillas

Contactos 
familiares

Bolsa de 
trabajo

Prácticas Anuncios 
prensa

Internet ETT Oposición

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería Comillas
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¿Hasta qué punto su actual situación laboral coincide con las expectativas que 

tenía cuando empezó sus estudios? 

1

2

3

4

5

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería

Mejor de lo que me 
esperaba

Peor de lo que me 
esperaba

Lo que me 
esperaba

 
 

 

¿Cuál es el ámbito de su actual trabajo? 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

Empresa 
familiar 

 

0,9% 0,0% 1,5% 0,0% 1,7% 0,0% 0,0% 

Privado 
 

85,1% 83,3% 89,4% 100,0% 91,4% 89,5% 33,3% 

Público 
 

14,0% 16,7% 9,1% 0,0% 6,9% 10,5% 66,7% 

 

0,9%

85,1%

14,0%

Empresa familiar

Privado

Público
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¿Cómo es su jornada laboral? 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

Jornada completa 
 

92,9% 64,5% 97,1% 100,0% 98,3% 100,0% 88,9% 

Media jornada 
 

7,1% 35,5% 2,9% 0,0% 1,7% 0,0% 11,1% 

 

92,9%

7,1%

Jornada completa

Media jornada

 
 

¿Qué tipo de contrato tiene? 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

Fijo/Indefinido 
 

71,9% 41,9% 75,0% 90,9% 84,5% 92,1% 16,7% 

Autónomo 
 

4,5% 19,4% 0,0% 0,0% 3,4% 0,0% 11,1% 

Temporal 
 

23,7% 38,7% 25,0% 9,1% 12,1% 7,9% 72,2% 

 

71,9%

4,5%

23,7%

Fijo/Indefinido

Autónomo

Temporal
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Aproximadamente, ¿Cuál es su retribución bruta anual? 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería

Menos de 12.000 euros. Entre 12.000 y 24.000 euros. Entre 24.000 y 36.000 euros.

Entre 36.000 y 48.000 euros. Entre 48.000 y 60.000 euros. Más de 60.000 euros.
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FORMACIÓN Y TRABAJO 

 

Cómo influyeron los siguientes aspectos en su contratación 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

a. Mi formación teórica 3,54 3,56 3,41 3,77 3,47 3,66 3,78 

b. Mi formación práctica y las 
experiencias 

3,88 3,50 3,59 3,77 4,31 4,12 3,89 

c. Mi titulación específica 
requerida para el empleo 

3,95 4,08 3,74 4,15 3,76 4,10 4,61 

d. Mis contactos personales en la 
empresa 

2,13 2,51 2,13 2,23 2,17 1,68 2,17 

e. La reputación de Comillas 
(ICAI-ICADE) 

3,48 2,64 3,67 3,77 3,53 3,98 2,89 

f. Mi capacidad de trabajar en 
grupo 

3,65 3,22 3,81 3,38 3,93 3,73 2,94 

g. Mis habilidades sociales y 

personalidad 
3,84 3,83 3,77 3,69 3,95 4,12 3,22 

h. Mi flexibilidad 3,87 4,11 3,65 3,46 4,02 4,00 3,72 

i. Mi formación en capacidad de 
gestión y planificación 

3,25 3,31 3,26 2,85 3,42 3,44 2,39 

j. Mi formación en idiomas 3,54 2,75 3,58 3,46 4,10 4,20 1,67 

k. Mi formación en informática y 

nuevas tecnologías 
3,16 2,92 3,66 2,38 3,40 2,95 2,00 

 

 
Medias obtenidas en escala de 1 a 5 

 
En verde los factores que más influyeron en su contratación, en naranja los que menos. 

 

  Comillas 
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¿Estudiarías la misma carrera? 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

Sí 
 

82,2% 78,9% 72,9% 92,9% 85,0% 90,2% 89,5% 

No 
 

17,8% 21,1% 27,1% 7,1% 15,0% 9,8% 10,5% 
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30%

40%
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60%
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80%

90%

100%

Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería

Sí No

 
 

 

¿Volverías a estudiar en Comillas? 

 

  Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermería 

Sí 
 

90,8% 89,5% 90,0% 78,6% 96,7% 90,0% 88,2% 

No 
 

9,2% 10,5% 10,0% 21,4% 3,3% 10,0% 11,8% 
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Sí No
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Evolución en los últimos años 

 

76%

78%

80%

82%

84%

86%

88%

90%

92%

94%

2002-04 2004-05 2005-06 2006-07

Estudiarían la misma carrera En la misma universidad

 
Las promociones 2002-03 y 2003-04 se analizaron conjuntamente 
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PARA LOS GRADUADOS SIN TRABAJO 

 

En caso de no estar trabajando, ¿Cuánto tiempo hace que busca trabajo? 

 

Entre 1 año y 2 años 1 

Entre 6 meses y 1 año 3 

Menos de 6 meses 12 

No busco trabajo 29 

Comillas 45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El 100% de los que no buscan trabajo, indican que están ampliando estudios o 

preparando oposiciones. 
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NOMBRE DE LAS EMPRESAS DONDE ESTÁN TRABAJANDO LOS 

EGRESADOS  

 

1. Empresas en las que trabajan los egresados de CHS:  

 Adalmed 

 Amma Recursos Asistenciales 

 Apadis, Asociación de padres de discapacitados psíquicos de San Sebastián de los Reyes 

 Banco BBVA 

 Biocoop Paris 17 

 Cámara de Comercio de Madrid 

 CENP 

 Cuatrecasas 

 Fundación Alicia Koplowitz 

 Fundación Summa Humanitate y Asociación APASEV 

 Ginefiv 

 Icex. Oficina económica y comercial. Belgrado. 

 ONG ani3 

 Programa Mundial de Alimentos - Naciones Unidas 

 RAIS 

 Suma Umanitate 

 

2. Empresas en las que trabajan los egresados de ICAI: 

 

 Empresarios agrupados 

 Deloitte 

 Accenture 

 KPMG asesores 

 ABB 

 Accenture S.L. 

 Acciona energía 

 Agora-europe (grupo damm) 

 Altran 

 Bain & Company 

 BBVA 

 BP Solar España 

 Bruesa Construcción, S.A. 

 Dimetronic Signals 

 EDF 

 Enterprise 

 Everis 

 Flowserve 

 Fundación de la Energía 

 General Electric 

 Iberdrola Generación 

 Iecisa 

 Igs isban grupo santander 

 Ims Health 

 Indra 

 Ineco-tifsa 

 Instituto de Investigación Tecnológica 

 Izo BPO S.L 
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 Mckinsey&co 

 MS 

 Praxair 

 Pricewaterhousecoopers 

 Proingec Consultoría S.L.L. 

 QWI 

 Red Eléctrica de España 

 Seda Solubles S.L. 

 Sistemas Avanzados de Control 

 Tecnatom 

 Técnicas Reunidas, SA 

 The Boston Consulting Group 

 Transportes Azkar 

 

3. Empresas en las que trabajan los egresados de Empresariales: 

 

 Deloitte 

 Fides capital 

 Management solutions 

 Morgan stanley 

 Pricewaterhousecoopers 

 Watson Eyatt 

 A.t. Kearney 

 Asecom 

 Banif Banca Privada 

 BBVA Globalnet 

 Caja Madrid 

 Credit Suisse 

 Daemon Quest 

 Empresarios agrupados 

 Empresarios agrupados A.I.E. 

 Ernst & Young, S.L. 

 Everis Spain 

 Google 

 ICEX - Departamento de inversiones de la embajada española en Londres 

 L'Oréal 

 Lid editorial empresarial 

 Mckinsey 

 MS 

 N +1 

 P & G 

 Platform a (aol-time warner) 

 Podium investments 

 Pricewaterhousecoopers Italia 

 PWC 

 Santander Banca Privada Internacional 

 Societe Generale 

 Space Cargo 

 TDX Indigo 

 Ubs Bank 
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4. Empresas en las que trabajan los egresados de Derecho: 

 

 Garrigues 

 Ariño y Asociados 

 Mercer 

 

5. Empresas en las que trabajan los egresados de E3: 

 

 Deloitte 

 Garrigues 

 Oliver Wyman 

 Rothschild 

 Uria Menendez 

 Baker & mckenzie 

 Baker & mckenzie Madrid 

 Banco Santander 

 Blanc & asociados 

 Clifford Chance 

 Credit Suisse 

 CSC spain 

 DLA piper 

 Ernst & young 

 Ernst & young ag 

 Garrigues abogados 

 Grupo carrefour 

 KPMG 

 KPMG corporate finance 

 Linklaters, S.L.P. 

 Management solutions 

 March gestión de Fondos 

 Mediobanca 

 Morgan Stanley 

 Uralita 

 

6. Empresas en las que trabajan los egresados de Enfermería: 

 

 Hospital de Fuenlabrada 

 San Juan de Dios 

 Herbolario J.M. ALCARRIA 

 HGU Gregorio Marañón 

 Hospital Gregorio Marañón 

 Hospital Ramón y Cajal 

 Hospital Universitario de Getafe 

 Hospital Universitario de Móstoles 

 Hospital Universitario Ramón y Cajal 

 Hospital Universitario Santa Cristina 
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ANEXO I: ENCUESTA 

 

 

Universidad Pontificia Comillas 
ESTUDIO  INSERCIÓN  LABORAL 

 

ENCUESTA titulados 2006/ 2007 
 
 
 

A – DATOS  PERSONALES  Y  ACADÉMICOS 
 
 
1. Titulación obtenida en la Universidad Pontificia Comillas  
 
2. Sexo: Mujer       Hombre  
 
3. Vía de acceso:  
 

COU       Bachillerato LOGSE       FP/Ciclos Formativos grado superior  
 
Mayores de 25 años       Otras carrera finalizadas       Otras carreras no finalizadas  

 
4. ¿Estudió la titulación universitaria que eligió en primera opción?   Sí       No       
 
5. ¿Cuál fue el motivo principal por el que decidió estudiar la carrera? 
 
        La vocación 

Buenas expectativas profesionales  
Mayor facilidad para encontrar empleo 

        Ganar más dinero 
        La influencia de la familia y/o amigos 

Adquisición de cultura  
        Otros   
 
6. ¿Realizó prácticas en empresas o instituciones durante la carrera?  
 

No  
Sí  ¿Durante cuántos meses?  

 
7. ¿Realizó estancias en el extranjero o programas de movilidad, durante la carrera?  
 

No  
Sí  
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B – VIDA  PROFESIONAL  
 
8. ¿Cuántos meses tardó en encontrar empleo tras obtener el título?  
 
9. ¿Cómo accedió a este trabajo? 
 

 Por contactos personales o familiares. 
 Por contactos personales hechos en Comillas (ICAI-ICADE) (compañeros, 
profesores). 
 Por una oposición o concurso público. 
 Por la bolsa de trabajo de Comillas (ICAI-ICADE) (OPE, Foro). 
 Por las prácticas realizadas durante los estudios. 
 Autoempleo. 
 Por los anuncios de la prensa  
 Por los buscadores de Internet (Infojob, etc.) 
 Por una empresa de trabajo temporal  
 Por el INEM 
 Otras 

 
10. ¿Cuál es la adecuación que había entre su primer trabajo y sus estudios? 
 

Ninguna       Poca       Bastante       Mucha       
 
11. ¿Cuál es su situación actual? 
 

    Estoy trabajando. (No complete el apartado E) 
    Estoy sin trabajo pero trabajé después de acabar mis estudios universitarios.  
     (Complete todos los apartados) 

    Aún no he trabajado. (Pase a los apartados D y E) 

 
12. ¿Su nivel de estudios fue un requisito para acceder al trabajo? 
 

 Sí, se pedía la titulación específicamente. 
 Sí, pero se exigía sólo titulación universitaria. 
 No. 

 
13. Si considera que su trabajo no es apropiado ni está relacionado con su formación, ¿por qué 

lo aceptó? (Puede marcar más de una opción). 

 

            No es mi caso. 
 Mi carrera profesional no tiene fácil salida. 
 Necesidad de trabajar. 
 Tener mejores perspectivas profesionales. 
 Tener ingresos más altos. 
 Es un trabajo interesante. 
 Ofrecer la oportunidad de jornada parcial, horarios flexibles, etc. 
 Permitirme trabajar en la localidad que prefiero. 
 Otro.  



Universidad Pontificia Comillas Unidad de Calidad y Prospectiva 

 
Estudio de Inserción Laboral 
Promoción de 2006-07 Página 22 de 26 

 
14. Valore de 1 a 5 los aspectos que considere más relevantes a la hora de aceptar un empleo  
 

 1 2 3 4 5 

a. La remuneración ...................................................................................................       

b. Las expectativas de formación .............................................................................       

c. Las expectativas de promoción profesional .............................................................       

d. La cercanía a la familia ............................................................................................       

e. La disponibilidad de tiempo libre .............................................................................       

f. La autonomía en el trabajo .......................................................................................       

 
15. ¿Hasta qué punto su actual situación laboral coincide con las expectativas que tenía 

cuando empezó sus estudios?  
  

      Peor de lo        Mejor de lo  
    que esperaba     que esperaba 

 

        1               2                3               4               5 
 
 
16. ¿Cuál es la actividad económica de su empresa actual? (Ver código 1)  
 

Código 1 - Actividad económica de la empresa.  
(Elija la que más se adecue a su empresa y escriba en la casilla de arriba el número correspondiente a la 
actividad económica seleccionada). 

1.  Actividades informáticas y nuevas tecnologías. 17.  Industria del tabaco. 
2.  Actividades jurídicas. 18.  Industria naval. 
3.  Actividades sanitarias. 19.  Industria química y farmacéutica. 
4.  Admón. pública, defensa y seguridad social. 20.  Industria textil, confección y calzado. 
5.  Auditoría. 21.  Industria aeronáutica y espacial. 
6.  Comercio exterior. 22.  Investigación y desarrollo. 
7.  Comercio y distribución. 23.  Medios de comunicación y editoriales. 
8.  Construcción y actividades inmobiliarias. 24.  Metalurgia. 
9.  Consultoría. 25.  Ocio y entretenimiento. 

10.  Educación. 26.  Publicidad. 
11.  Empresas de petróleo, electricidad, gas, gas 

natural y otros combustibles. 
27.  Servicios financieros. 

12.  Fabricación de artículos de lujo. 28.  Servicios sociales. 
13.  Fabricación de bienes de equipo y componentes 

electrónicos. 
29.  Telecomunicaciones. 

14.  Hostelería, turismo y agencias de viaje. 30.  Traducción e interpretación. 
15.  Industria de productos alimenticios y bebidas. 31.  Transporte. 
16.  Industria del automóvil.   

 
 
17. ¿Cuál es el ámbito de su actual trabajo?     Público              Privado           Empresa familiar 
 
18. ¿Cómo es su jornada laboral? 
 

 Jornada completa. 
 Media jornada. 

 
19. ¿Qué tipo de contrato tiene?  
 

 Fijo/ Indefinido  
 Temporal  
 Soy autónomo  
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20. Si trabaja por cuenta ajena, ¿en qué departamento o unidad trabaja? 
 
 
 
 
21. ¿Qué cargo desempeña dentro del departamento? 
 
 
 
 
22. ¿Le importaría decirnos el nombre de su empresa? 
 
 
 
 
23. Aproximadamente, ¿cuál es su retribución bruta (ingresos) anual? 
 

 Menos de 12.000 euros. 
 Entre 12.000 y 24.000 euros. 
 Entre 24.000 y 36.000 euros. 
 Entre 36.000 y 48.000 euros. 
 Entre 48.000 y 60.000 euros. 
 Más de 60.000 euros. 

 
24. Para facilitar un estudio comparativo con otras universidades, ¿en qué franja se encuentra 
su retribución neta mensual?  
 

 Menos de 800 euros 
 Entre 800 y 1000 euros 
 Entre 1000 y 1200 euros 
 Entre 1200 y 1400 euros 
 Entre 1400 y 1600 euros 
 Entre 1600 y 1800 euros 
 Entre 1800 y 2000 euros 
 Entre 2000 y 2500 euros 
 Más de 2500 euros 

 
25. ¿Dónde se encuentra su lugar de trabajo actual? 
 

 En Madrid. 
 En el resto de España. 
 En el resto de la UE. 
 En el resto del mundo. 
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C – FORMACIÓN  Y  TRABAJO 
 
 
26. ¿Cómo influyeron los siguientes aspectos en su contratación? Valórelos de 1 a 5: 

 
          

 

 1 2 3 4 5 

a. Mi formación teórica ....................................................................................................       

b. Mi formación práctica y las experiencias .....................................................................       

c. Mi titulación específica requerida para el empleo ........................................................       

d. Mis contactos personales en la empresa .....................................................................       

e. La reputación de Comillas (ICAI-ICADE) .....................................................................       

f. Mi capacidad de trabajar en grupo. ..............................................................................       

g. Mis habilidades sociales y personalidad. .....................................................................       

h. Mi flexibilidad ...............................................................................................................       

i. Mi formación en capacidad de gestión y planificación. .................................................       

j. Mi formación en idiomas. ..............................................................................................       

k. Mi formación en informática y nuevas tecnologías. .....................................................       

 
27.- De cada uno de los siguientes aspectos, valore el NIVEL DE FORMACIÓN obtenido en 
Comillas (ICAI-ICADE) y la UTILIDAD en su actual trabajo.  
 

NIVEL de 
FORMACIÓN 

 UTILIDAD 

        Poco          Mucho                               
        nivel                          nivel                                              

1 2 3 4 5  1 2 3 4 5 

     a. Cultura general ............................................................       

     b. Formación teórica ........................................................       

     c. Formación práctica  ......................................................       

     d. Expresión escrita .........................................................       

     e. Expresión oral  .............................................................       

     f. Idiomas .........................................................................       

     g. Informática ...................................................................       

     h. Capacidad para aprender ............................................       

     i. Trabajo en equipo .........................................................       

     j. Creatividad ....................................................................       

     k. Pensamiento crítico  .....................................................       

     l. Toma de decisiones y solución de problemas ..............       

     m. Compromiso ético  ......................................................       

     n. Capacidad para asumir responsabilidades……………      

     o. Capacidad para trabajar por objetivos…………………      

 

Poco 
importante 

Muy 
importante 

Muy útil Poco útil 
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28. Si tuviese que elegir de nuevo, ¿estudiaría la misma carrera? 
 

 Sí. 
 No. 
 

En caso de responder “No,” ¿qué carrera estudiaría? 
 
 
 
 
29. Si tuviese que elegir de nuevo, ¿estudiaría en Comillas (ICAI-ICADE)? 
 

 Sí. 
 No. 
 

En caso de responder “No,” ¿en qué otra universidad estudiaría? 
(Si lo considera conveniente utilice el espacio de la última pregunta para explicar los motivos de su elección) 

 
 
 
 
 

D – FORMACIÓN  CONTINUADA 
 
30. ¿Ha cursado otros estudios después de la graduación? 
 

 Sí. 
 No. 

 
31. En caso afirmativo, ¿qué tipo de estudios han sido? 
 

 Doctorado 
 Máster universitario 
 Máster en empresa 
 Idiomas 

 
32. ¿En qué centro o empresa? 
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E –  PARA  LOS  GRADUADOS  SIN  TRABAJO 
 
33. ¿Cuánto tiempo hace que busca trabajo? 
 

 Menos de 6 meses. 
 Entre 6 meses y 1 año. 
 Entre 1 año y 2 años. 
 Más de 2 años. 
 No busco trabajo. 

 
34. En caso de no buscar trabajo, ¿cuáles son sus motivos? 
 

 Estoy continuando mis estudios o preparando oposiciones. 
 Por maternidad / paternidad o dedicarme a las labores del hogar. 
 Otros. 

 
35. Valore de 1 a 5 la importancia que concede a cada uno de los siguientes aspectos para 

justificar sus dificultades para encontrar empleo. 
 
         

 1 2 3 4 5 

a. Las deficiencias en la formación universitaria recibida .........................................       

b. La falta de experiencia profesional .......................................................................       

c. La escasa demanda social de mi carrera ................................................................       

d. La falta de conocimiento de idiomas........................................................................       

e. La falta de conocimientos informáticos ....................................................................       

f. Encontrar un trabajo que me guste...........................................................................       

g. Encontrar un trabajo y un nivel de retribución adecuados .......................................       

h. La necesidad de seguir estudiando .........................................................................       

i. Otros .........................................................................................................................       

 

 
36. Desde que se graduó, ¿cuántos trabajos ha rechazado por considerarlos poco adecuados? 
 
 
 
 
Muchas gracias por su colaboración 

 

Poco 
importante 

Muy 
importante 


